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ASOCIACION DE REYES MAGOS DE IBI

PREAMBULO

D esde la Asociacion de Reyes Magos de Ibi pretendemos agrupar en estas normas de régimen interno
todas las sensibilidades, realidades socio culturales, econdmicas y de rigor histérico en con el fin de
asegurar el buen funcionamiento de esta gran y querida Asociacion.

Como Asociacion legalmente constituida, tenemos la obligacion de garantizar los pilares basicos de esta
fiesta considerando el Concurso de Marchas para Cabalgatas, los diferentes Pasacalles de gigantes y
cabezudos, la Cabalgata del Heraldo, la Cena del Heraldo el dia 4 y el acto central de esta fiesta; la
Cabalgata de sus Majestades los Reyes Magos, el o dia 5 de enero, asi como la misa en su honor el dia 6
de enero.

Para que todo esto transcurra en un sistema de buen funcionamiento y perpetuando el rigor historico, la
asociacion velard por su patrimonio, en lo que se refiere a vestimenta y atrezo de todos los personajes
representados: Reyes, Sagrada Familia, Herodes y séquito, Heraldo y Pajes.

Al mismo tiempo, la Asociacioén colaborara en todo lo posible con el Ayuntamiento de Ibi para el buen
funcionamiento de la fiesta, pero siempre protegiendo la independencia de la Asociacion y velando
porque no haya ningln tipo de excepcion no justificada en cuanto a los personajes que se interpretan en la
fiesta.

Existen documentos graficos que constatan que desde 1930 se estan celebrando en Ibi Cabalgatas de
Reyes Magos. Si bien es cierto que durante unos afios parece ser que dejan de celebrarse, vuelven a
adoptar auge y esplendor a finales de los afios 50 cuando la Asociacion es relanzada por la bonanza
empresarial en Ibi. Liderado por empresarios de la época, a principios de los 90 se redactan los primeros
estatutos.

La Asociacion ha vivido momentos dificiles que no debemos olvidar, pero no es menos cierto que gracias
a la entrega de personas trabajadoras y de bien, aspectos que tanto caracterizan a nuestra poblacion, se ha
sabido superar dichas dificultades y la Asociacion goza de una excelente salud vital y econdmica.

Todos y cada una de las personas que formamos parte de esta Asociacion compartimos el objetivo de
velar por el bien comun de la fiesta, recordando siempre que va destinada a nuestros seres mas pequeios y
respetando y haciendo crecer el orgullo que todo ibense siente por ella y su monumento. Y como no,
nunca olvidar que Ibi es el pueblo de Sus Majestades Melchor, Gaspar y Baltasar.
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TITULO I. DE LOS FINES Y LOS ASOCIADOS
CAPITULO 1. CONSTITUCION Y FINES DE LA ASOCIACION

ARTICULO 1°

L a ASOCIACION REYES MAGOS DE IBI constituida al amparo de la legislacion vigente se regira
por los Estatutos de la asociacion aprobados con fecha 24/09/2015 y modificados el 07/06/2017, por
el presente Reglamento de Régimen Interno, los acuerdos validamente adoptados por sus 6rganos de
gobierno y por todas aquellas normas que establezca la reglamentacion que le sea de aplicacion segun las
leyes.

El presente Reglamento desarrolla los contenidos expresados en los Estatutos de la asociaciéon y en ninglin
caso podra ir contra la filosofia y articulado de los citados Estatutos.

ARTICULO 2°

I a Asociacion tiene personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar y sin animo de lucro e
inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Valenciana, Unidad Territorial de Alicante
con el nimero 3390.

ARTICULO 3°

1 emblema de la ASOCIACION REYES MAGOS DE IBI, estard formado por un circulo, en cuyo
interior se reproduce el Monumento a los Reyes Magos erigido en esta Villa, con la inscripcion IBI A
LOS REYES MAGOS.

ASOCIACION REYES MAGOS

La cuenta de correo oficial es: info@reismagsibi.com

La pagina web oficial es: https://www.reismagsibi.com/ La cuenta en Facebook oficial es: Asociacion
Reyes Magos Ibi

La cuenta en Instagraman oficial es: reyes _magos_ibi


mailto:info@reismagsibi.com
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ARTICULO 4°

L a ASOCIACION REYES MAGOS DE IBI fija su domicilio social seglin se marca en los estatutos,
en la calle Empedrat, 1, de IBI, con codigo postal 03440. El ambito territorial de esta Asociacion se
circunscribe principalmente a la localidad de IBI, pudiendo realizar acciones fuera de dicha localidad.

Es funcion de la Junta Directiva el poder fijar otros domicilios sociales dentro de la Villa de IBI, dando la
correspondiente notificacion a las autoridades competentes y a los socios de la asociacion

FINES

La ASOCIACION DE LOS REYES MAGOS, constituida en Ibi, tiene la finalidad de organizar y
fomentar la Fiesta anual de los Reyes Magos desarrollando, preparando y ejecutando cuantos actos
complementarios sirvan para dar mayor esplendor y realce a esta celebracion.

ACTIVIDADES

Para el cumplimiento de los fines enumerados en el articulo anterior, se realizaran las siguientes
actividades:

A. Preparar, montar y ejecutar la Cabalgata del Heraldo de los Reyes Magos, a celebrar todos los dias 4
de enero de cada afio.

B. Preparar, montar y ejecutar la Cabalgata de los Reyes Magos, a celebrar todos los dias 5 de enero de
cada afio.

C. Disefiar y realizar toda una serie de actos complementarios encaminados a dar realce a dicha fiesta.
D. Concurso de cartel anunciador.

E. Concurso internacional de composicion de marchas para cabalgatas de Reyes.

F. Presentacion de la marcha ganadora del concurso

G. Festival infantil de villancicos.

H. Pasacalle de Gigantes y Cabezudos los dias 4 y 5 de enero.

I. Visita al asilo.

J. Visita al centro de dia.

K. Cena del Heraldo.

L. Misa del dia 6 de enero.

Los concursos del cartel anunciador y de composicion de marchas para cabalgatas de Reyes, se regirdn
por sus propias bases que se publicitaran en la web de la Asociacion con la suficiente antelacion.
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CAPITULO II. DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION, SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 5°

P odran formar parte de la Asociacion todas las personas fisicas, juridicas e instituciones de caracter
publico o privado, con capacidad de obrar que, libre y voluntariamente tengan interés en el desarrollo
de los fines de la Asociacion con arreglo a los siguientes principios:

A. Las personas fisicas con capacidad de obrar y que no estan sujetas a ninguna condicion legal para el
ejercicio del derecho.

B. Los menores no emancipados de més de catorce afios de edad, deben contar con el consentimiento
documentalmente acreditado, de las personas que deban suplir su capacidad. Dicha autorizacién
podré ser, a modo de ejemplo, la que aparece como Anexo I adjunta a la presente norma interna.

C. Las personas juridicas, previo acuerdo expreso de su érgano competente.

Deberan presentar una solicitud por escrito al drgano de representacion, que a modo de ejemplo podré ser
la que aparece en el Anexo I, y éste resolvera en la primera reunion que celebre; si el solicitante se ajusta
a las condiciones exigidas en los estatutos, el 6rgano de representacion no le podra denegar la admision.
Para formar parte de la asociacion debera realizar el pago inicial, si existiera y de cada una de las cuotas
anuales. Una vez aceptada adquirira la condicion de socio cuando haga efectiva la cuota inicial y/o del
ejercicio en que solicite el alta.

La condicidn de asociado es intransmisible.
Los tipos de asociados seran los siguientes:
1. Socios Institucionales

Que seran aquellas entidades publicas o privadas que, por su vinculacion o aportacion a la Fiesta de Reyes
Magos, obtengan de la Junta Directiva tal reconocimiento.

2. Socios de honor

Los que, por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la dignificacion y desarrollo de la
Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion. El nombramiento de los socios de honor correspondera a
la Junta Directiva.

3. Socios de numero

Personas fisicas o juridicas que por su aportacion econdmica, a través de cuotas, hacen posible su
funcionamiento. Su inscripcion debe ser ratificada por la Asamblea General.

4. Socios de numero juveniles

Que seran los menores de edad, mayores de catorce afios, que aporten econdmicamente a la Asociacion a
través de cuotas. Los no emancipados deben contar con el consentimiento del que ejerza la patria potestad
sobre ellos.
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ARTICULO 6°

M ediante el presente Reglamento se regula el proceso de concesion de honores y distinciones a
aquellas personas fisica o juridicas que, a juicio de la Asociaciéon sean merecedoras de dicho
reconocimiento.

Los criterios que informaran los expedientes instruidos al efecto se basaran en el reconocimiento publico
de conductas y en concreto de tendran en cuenta los siguientes valores: ejemplaridad, honestidad,
generosidad, entrega y vocacion a la fiesta de los Reyes Magos de Ibi.

Las distinciones honorificas que podréd conferir la Asociacion de Reyes Magos de Ibi, a fin de premiar,
reconocer y dar publico agradecimiento por acciones o servicios extraordinarios son los siguientes:

1. Presidencia de honor de la Asociacion de Reyes Magos

La Presidencia de Honor es una distincion de cardcter honorifico que la Asociacion podra otorgar a
aquellas personas que, a juicio de la Asamblea General, hayan demostrado una trayectoria destacada, un
compromiso excepcional o una aportacion relevante al desarrollo, prestigio y fines de la asociacion.

La Presidencia de Honor no implica funciones ejecutivas ni responsabilidades de gestiéon dentro de los
organos de gobierno de la Asociacion. Se trata de un cargo simbolico y representativo que conlleva el
reconocimiento publico de la persona distinguida.

La concesion del titulo de Presidente/a de Honor serd a propuesta del Presidente o por, al menos, un 20%
de los socios con derecho a voto. La aprobacion corresponderd a la Junta Directiva, mediante votacion y
por mayoria simple de los presentes o representados.

La persona designada Presidente/a de Honor podra ser invitada a los actos oficiales de la Asociacion,
asistir con voz pero sin voto a las reuniones de la Asamblea General y recibir comunicaciones
institucionales. Su papel sera representativo y testimonial, sin interferir en la gestion ordinaria.

El nombramiento de Presidente/a de Honor podra ser revocado por acuerdo de la Asamblea General en
caso de actuacion grave que perjudique a la asociacidon o suponga el incumplimiento de sus principios y
valores.

Dicha distincién tiene cardcter honorifico, sin que implique derechos econdmicos ni funciones dentro de
los 6rganos de gobierno de la Asociacion.

2. Distinciones de la Asociacion de Reyes Magos

La Asociacion podréd otorgar distinciones como forma de reconocimiento publico a personas fisicas o
juridicas que, por su labor, colaboracion o compromiso, hayan contribuido de manera significativa al
cumplimiento de los fines, al desarrollo de actividades o a la mejora de la imagen y valores de la
Asociacion.

Las condecoraciones que podra conceder la Asociacion incluyen:
A. Placa de reconocimiento

La placa quedara limitada a una por afio y podra ser otorgada a personas o entidades o corporaciones por
haber prestado servicios o beneficios culturales o sociales a la Asociacion. Deberd tenerse en cuenta la
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indole de los méritos y servicios, la trascendencia de la labor realizada en beneficio u honor de la
Asociacion de Reyes Magos y de su fiesta. La placa se entregara en la Cena del Heraldo.
B. Medalla

La medalla se concederd a todos los miembros de la Junta Directiva que hayan participado en el cargo al
menos dos de los tres afios que consta cada mandato.

La medalla reflejara en su anverso el monumento a los Reyes Magos y en su reverso el lema “Asociacion
Reyes Magos — Ibi”. Iran pendientes de una cinta de seda de color morado.

C. Pin de honor

El pin de honor serd otorgado unicamente al Presidente de la Asociacion en la cena del Heraldo
inmediatamente posterior a la finalizacién de su mandato como reconocimiento a su labor al frente de la
fiesta de los Reyes Magos. En pin se entregara en la Cena del Heraldo.

ARTICULO 7°

os derechos que corresponden a los socios de la Asociacion, con salvedades contenidas en el articulo
9°, son los siguientes:

A. Asistir a las reuniones de la Asamblea General con derecho a voz y voto.

B. Elegir o ser elegidos para los puestos de representacion o ejercicio de cargos directivos, con los
requisitos que se establecen en el presente régimen interno.

C. Ejercer la representacion que se les confiera en cada caso.

D. Intervenir en el gobierno y en las gestiones, como también en los servicios y actividades de la
Asociacion, de acuerdo con las normas legales, estatuarias y reglamentarias.

E. Exponer en la Asamblea y en la Junta Directiva todo lo que considere que pueda contribuir a hacer
mas eficaz la relacion de los objetos sociales basicos.

F. Solicitar y obtener explicaciones sobre la administracion y la gestion de la Junta Directiva o de los
mandatarios de la Asociacion.

G. Recibir informacién sobre las actividades de la Asociacion.
H. Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

I. Ser elegidos Pajes o Reyes Magos, con los requisitos que se establecen en el presente régimen
interno.

J. Conocer todas las actividades que se desarrollen.
K. Separarse voluntariamente de la asociacion.

L. Conocer y poder solicitar copia de los Estatutos de la Asociacion, del Reglamento Interno, y de los
libros oficiales que lleve la Asociacion.



ASOCIACION DE REYES MAGOS DE IBI

ARTICULO 8°

I os deberes de los socios de numero de la Asociacion son:

A. Ajustar su actuacion a las normas estatutarias y del presente reglamento.

B. Cumplir los acuerdos de la Asamblea General y las normas que establezca la Junta Directiva para
llevar a cabo estos acuerdos.

C. Satisfacer puntualmente las cuotas que se establezcan.
D. Prestar la colaboracion necesaria para el buen funcionamiento de la Asociacion.

E. Mantener sus datos actualizados.

ARTICULO 9°

I os socios institucionales y de honor tienen voz, pero no voto en las asambleas y son inelegibles para
cargos ejecutivos dentro de la Asociacion, y tampoco pueden ser elegidos Pajes o Reyes Magos y si
que podran beneficiarse de las actividades que €sta desarrolle.

ARTICULO 10°

f ; on causas de baja en la Asociacion:

A. La propia voluntad del interesado, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
B. No satisfacer las cuotas fijadas de forma expresa y reticente en el periodo de un afio.

C. Por la conducta incorrecta, por desprestigiar a la Asociacién con hechos o palabras que perturben
gravemente los actos organizados por la misma y la normal convivencia entre socios. Las causas
deberan ser fundadas de conformidad con el procedimiento establecido en el presente reglamento
interno.

En supuestos previstos en los apartados b) y ¢), el socio que cause baja serd informado por escrito por la
Junta Directiva, con indicacion de la fecha desde cuando surte efecto la baja.
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TITULO II. DE LA ORGANIZACION DE LA CABALGATA DE LOS REYES MAGOS
CAPITULO UNICO. DISENO Y PERSONAIJES

ARTICULO 11°

I a Cabalgata de los Reyes Magos se disefia como un boato biblico compuesto por carrozas,
ornamentos y enseres propios de la época que se esta representando y que sirve de acompafiamiento a
los personajes centrales.

» Las carrozas basicas serdn las siguientes:

+ Carroza del Palacio de Herodes.

* Carroza de Melchor.

* Carroza de Gaspar.

* C(arroza de Baltasar.
Ademas de las carrozas y bandas de musica, la comitiva real estara escoltada por:

+ Pastores y pastoras con rebafio de ovejas como primeros adoradores en el Pesebre.

» La Sagrada Familia, San José, Virgen Maria y nifio Jesus.

» Guardia pretoriana y séquito del Rey Herodes.

» Porteadores de cofres y enseres, portaestandartes y escolta a caballo del Rey Melchor.

» Porteadores de cofres y enseres, portaestandartes y escolta a caballo del Rey Gaspar.

» Porteadores de cofres y enseres, portaestandartes y escolta a caballo del Rey Baltasar.
La cabalgata recorrera la Villa de Ibi en direccion a la Plaza de los Reyes Magos, donde finalizara.

Cualquier ampliacion del boato debera tener rigor historico.

ARTICULO 12°
abalgata del Heraldo
El Heraldo hara su entrada en la Villa en carroza el dia cuatro de enero, acompanado de:
*  Minimo tres y maximo cinco pajes.
» Servidores con cofres para la recogida de las cartas.
» Portaestandartes.

* Banda de musica.
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La comitiva recorrerd la Villa en direccion a la Plaza de los Reyes Magos, donde esperan los ninos para
hacerles entrega de las cartas petitorias de juguetes, regalos y deseos.

A su llegada a la Plaza de los Reyes Magos, el Heraldo procedera a la lectura de una misiva de SS.MM.
los Reyes Magos anunciando que se encuentran cerca y al dia siguiente estaran con todos los nifios de IBI.

Acto seguido, tanto el Heraldo como los Pajes recibiran las cartas de los nifios y les premiaran con una
bolsa de golosinas.

La entrega de cartas quedara divida en cinco filas: una para el Heraldo, tres para los pajes de SS.MM. y
una quinta a la que solo tendran acceso las personas con necesidades especiales y sus familiares directos.
Quienes accedan por dicha fila tendran acceso preferente para entregar la carta al Heraldo o al paje que
elijan.

ARTICULO 13°

l os Autos Sacramentales se realizaran durante la Cabalgata de los Reyes Magos y consistira en:

+ Visita de SS.MM. al Palacio del Rey Herodes.
» Adoracidon de SS.MM. al Nifio Jesus en el Portal de Belén.

Los textos estaran ajustados a la Historia Sagrada.

ARTICULO 14°

La eleccion de los personajes Heraldo, Reyes Magos y Pajes seran elegidos cada afio por la Junta

Directiva atendiendo a las siguientes premisas:

A. La eleccion del Heraldo:

1. Ser persona que, tenga vinculacion al mundo de Ibi, su cultura y/o tradiciones. A poder ser, que esté
relacionado con Io que representan los Reyes Magos, asi como el mundo de la infancia. Y que por su
trayectoria personal o profesional le hagan acreedor a tal distincion.

B. La eleccion de los Pajes Reales:

1. Todos los miembros de una candidatura deben ser socios de nimero como persona fisica de la
Asociacion y tener una antigiiedad minima como socios de la Asociacion de 3 afios de forma
ininterrumpida.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes acabard el dia 1 de diciembre a las 24:00. Las
candidaturas se podran presentar, por correo electronico, envidndolas al apartado de correo 244 o
entregdndose en mano en la Asociacion.

3. Las solicitudes tienen que traer tres nombres e indicar a qué Rey representara cada uno de ellos.
Ademas, tendran que indicar al menos la direccion postal, teléfono y direccion de correo electronico
de uno de los aspirantes.

4. La Junta Directiva de la Asociacion traera un registro de entrada y asignard un niimero a cada
solicitud.

10
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5. No se aceptaran candidaturas en que participen personas que haga menos de 15 afios que hayan
salido como Reyes.

6. La Junta Directiva no podra rechazar ninguna candidatura que cumpla los requerimientos
establecidos en el presente reglamento.

7. El sorteo entre todas las candidaturas presentadas y aceptadas se hara el dia 4 de enero en la cena
del Heraldo.

8. Al menos un miembro de cada una de las candidaturas aceptadas tendrd que estar presente en la
cena en el momento del sorteo. De no ser asi, no entraran en el sorteo.

9. El procedimiento del sorteo sera establecido por la Junta Directiva de la Asociacion atendiendo a
criterios de transparencia y sencillez.

10.Las candidaturas presentadas por primera vez contaran con una opcion en el sorteo y aquellas que
repitan contardn con una opcidn por cada afio consecutivo en que se hayan presentado. Es decir, las
candidaturas que se presentan por segundo afio consecutivo contardn con 2 opciones; si se presentan
por 3 afios consecutivos contardn con 3 opciones y asi sucesivamente.

11.Se considerara que una candidatura repite si estd formada por los mismos 3 componentes de forma
continuada y si se ha presentado de forma ininterrumpida en los afios anteriores. La no presentacion
en un afio implicaréd perder toda la antigiiedad conseguida y empezar de nuevo con una opcion.

12.Como excepcion en su punto anterior, s6lo se aceptara que mantengan la antigiiedad aquellas
candidaturas que sustituyan uno o dos componentes, por uno o dos socios respectivamente con tres
afos de antigliedad, por causas de fuerza mayor, como pueda ser muerte o enfermedad grave, previa
autorizacion de la Junta Directiva.

13.En caso de que la candidatura mas antigua llegue a su sexto afio consecutivo presentandose, y para
promover la no dilacién indebida en el tiempo, dicha candidatura duplicara el nimero de opciones
ese afo. Si la candidatura més antigua no saliese elegida ese afio, los afios siguientes se le sumaria
dos opciones adicionales, en vez de una, tal y como se establece el punto 10 de este Reglamento. En
el caso de que existieran dos o mas candidaturas con el mismo numero de opciones, todas ellas
duplicarian las opciones y aumentarian en los afios sucesivos dos opciones mas.

14.De forma adicional, se dispondra de cuatro opciones extraordinarias, en lo sucesivo comodines,
para la candidatura de mayor antigiiedad que llegue a su sexto afio consecutivo de presentacion.
Estos comodines recibiran los nombres de Sus Majestades y del Sefior Heraldo. En caso de que la
opcion extraida sea dicho comodin, la candidatura elegida serd aquella que tenga una mayor
antigiiedad. Si se diese la circunstancia de dos o més candidaturas con el mismo mismo nimero de
opciones, y por tanto, con la mismas antigiiedad, y la opcion extraida fuese uno de los comodines,
se realizara un segundo sorteo entre dichas candidaturas. En este segundo sorteo, se introducird una
opcion para cada candidatura implicada.

15.Debido a que los socios personas juridicas no podran ser elegidos Pajes o Reyes Magos, se les
concede un plazo de tres afios para que comuniquen a la Junta Directiva, el paso de la antigiiedad a
una persona fisica.

16.Esta medida no entrara en vigor hasta tres afios desde la aprobacion de este documento. Las nuevas
altas deben de comunicar la persona fisica a la que se le relaciona la antigiiedad.

17.El hecho de presentar una candidatura implica la completa aceptacion de este reglamento.

18.Cualquier situacion no contemplada en estas normas, asi como una posible ausencia de candidaturas
en un aflo, serd resuelta por la Junta Directiva atendiendo siempre a aquello que sea mejor para la
fiesta de los Reyes de Oriente de Ibi.

19.Las persones componentes de la candidatura elegida adquiriran los siguientes compromisos con la
Asociacion:

11
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* Se comprometen a representar a los Pajes de Sus Majestades al afio siguiente de su eleccion y a Sus
Majestades los Reyes de Oriente dos afios después del sorteo.

* No podran delegar su compromiso en terceras personas excepto por causas de fuerza mayor de uno o
dos cargos por otras persona con la tnica obligacidon que ser socio.

+ El afio que salgan de Pajes se hardn cargo de los gastos correspondientes a la banda de musica que los
acompanara, del coste del maquillaje y de los caramelos y golosinas que se donen en la recogida de
cartas; la composicion de las cuales sera revisada y aprobada por la Junta Directiva de la Asociacion.

* El afio que salgan de Reyes asumiran los gastos correspondientes a la banda de musica que los
acompafiard, mantenimiento de pelucas y barbas, su maquillaje y el de sus acompafiantes, y a los
caramelos que se lanzan en la Cabalgata del dia 5. La banda y el maquillaje seran contratados por la
Asociacion y los caramelos seran revisados y aprobados por la Junta Directiva.

* Aportaran las personas necesarias para representar sus cortejos y acompafiantes en las cabalgatas y en
todos los actos que se puedan organizar desde la Asociacion durante los 2 afios que ostentan cargo. El
numero de personas necesarias esta entre 30 y 40 aproximadamente.

C. La eleccion de los Reyes Magos

1. Seran las personas que el ano anterior hayan sido los Pajes Reales.

2. Podran modificar uno o dos componentes por otras personas con la tnica obligacion que ser socio,
siempre que sea por causas de fuerza mayor como pueda ser muerte o enfermedad grave, previa
autorizacion de la Junta Directiva.

3. Cualquier situacion no contemplada en estas normas, asi como una posible ausencia de cargos, sera
resuelta por la Junta Directiva atendiendo siempre a aquello que sea mejor para la fiesta de los
Reyes de Oriente de Ibi.

C ualquier modificacion del presente Reglamento entrara en vigor en el momento de su aprobacion por
la Asamblea General Extraordinaria.

D. La eleccion de Herodes, Romanos y Sagrada Familia.

1. Seran representados por una asociacion ibense o, en su defecto, por un grupo relevante de personas
para la fiesta, nombrados cada afio por la Junta Directiva.

ARTICULO 15°

1 protocolo de actos disefiados por la Junta Directiva, serd de obligado cumplimiento por todos los
personajes que intervinieran. Los cuales por el mero hecho de participar en cualquier acto que
organice la Asociacion de los Reyes Magos supondra que acatan todas sus normas.

Quien ostente el honor de representar cualquier figura en cualquier acto y en especial en las cabalgatas,
con independencia de su sexo o cualquier otra condicion, seran caracterizados conforme al rigor histérico
y con las vestimentas y demds complementos aportados por la Asociacion. Paqueteros, negros y camiones
de reparto, se regiran por su propio reglamento interno.
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TITULO III. DE LOS ORGANOS SOCIALES Y SU FUNCIONAMIENTO
CAPITULO 1. DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 16°

a Asamblea General es el organo supremo de la Asociacion; sus miembros, con derecho a voto,
forman parte de ella por derecho propio irrenunciable y en igualdad absoluta, que adopta sus
acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna.

Todos los miembros quedaran sujetos a los acuerdos de la Asamblea General, incluso los ausentes, los
disidentes y los que atn estando presentes se hayan abstenido de votar.

La inspeccion del cumplimiento o la interpretacion de este Reglamento Interno corresponde a la
Asamblea General.

ARTICULO 17°
as reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias.

La Asamblea General se reunird en sesion ordinaria como minimo una vez al afio, dentro del primer
semestre y después del cierre del ejercicio econdmico que es actualmente el 31 de marzo.

En ellas se tratard como minimo los siguientes puntos

1. Lectura y, en su caso, aprobacion del Acta de la Asamblea General anterior, salvo que se hiciera en
la propia Asamblea.

2. Examen y, en su caso, aprobacion de Cuentas anuales del ejercicio en curso.
3. Examen y, en su caso, aprobacion del presupuesto para el ejercicio siguiente.
4. Memoria de Actividades del ejercicio.

5. Ruegos y preguntas.

Para dar cumplimiento a los puntos 2 y 3 anterior, se deberd presentar como minimo a la Asamblea y
anotar en el libro de actas, el saldo bancario de las cuentas, los derechos pendientes de cobro y las
obligaciones pendiente de pago, tanto al inicio como al final del ejercicio. Dicha informacion se podra
presentar, a modo de ejemplo, como muestra el Anexo III adjunto a la presente norma interna.

También se presentard y se anotard en el acta los ingresos y gastos del ejercicio anterior, del ejercicio
corriente y del presupuesto desglosado en los principales conceptos. Dicha informacion se podra
presentar, a modo de ejemplo, como muestra el Anexo [V adjunto a la presente norma interna.

La Asamblea General se reunird con caracter extraordinario siempre que sea necesario, a requerimiento
del Presidente o bien cuando lo soliciten un nimero de miembros que represente, como minimo un diez
por ciento de la totalidad, y se debera de realizar en el plazo maximo de un mes.
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ARTICULO 18°

L a convocatoria de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se hara por escrito
y se podran enviar a los socios tanto por correo ordinario como por correo electronico. Los anuncios
de la convocatoria seran emitidos por los medios de comunicacion locales con quince dias de antelacion
como minimo. La convocatoria expresara el dia, la hora y el lugar de la reunién, asi como también el
orden del dia.

Las reuniones de la Asamblea General las presidira el Presidente de la Asociacion. Si se encuentra
ausente, le sustituira el Vicepresidente o el Vocal designado de la Junta. Actuara como Secretario, el que
lo sea de la Junta Directiva o Vocal designada.

Al inicio de las reuniones de la Asamblea General, seran designados el/la Presidente/a y el/la Secretario/a
de la misma, que de estar presentes, seran quien ostenten esos mismos cargos en ta Junta Directiva.

El Secretario redactara el Acta de cada reunion que reflejara un extracto de las deliberaciones, el texto de
los acuerdos que se hayan adoptado y el resultado numérico de las votaciones. También debera reflejar la
informacion a que hace referencia el articulo anterior, en especial el Anexo III y Anexo IV.

Al comienzo de cada reunion de la Asamblea General se leerd el Acta de la reunion anterior a fin que se
apruebe o no, salvo que la misma sea aprobada en la misma sesion.

ARTICULO 19°

a Asamblea quedara constituida validamente en primera convocatoria con la asistencia de un minimo
de un tercio de los socios presentes o representados; y en segunda convocatoria, sea cual sea el
numero de ellos, se tendra que celebrar media hora después de la primera y en el mismo lugar.

ARTICULO 20°

n las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada miembro de nimero de la
Asociacion.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos presentes o representados a través de delegacion de
voto.

Cualquier socio podra delegar su voto siempre que presente el mismo dia de la reunidn, del autorizado,
copia del DNI, si es persona fisica o copia del NIF de la sociedad y del DNI del representante, si es
persona juridica y un documento de representacion escrito. La representacion valdra para una sola reunion
y para todo el orden del dia de la misma. Dicha autorizacion se podré presentar, a modo de ejemplo, como
muestra el Anexo V, si es persona fisica o el Anexo VI, si es persona juridica, adjuntas a la presente norma
interna.

Ningiin miembro de la Asociacion podra actuar en la Asamblea con mas de diez representaciones.

ARTICULO 21°
on facultades de la Asamblea General Ordinaria:

A. Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.
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B. Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como la Memoria
Anual de las actividades.
C. Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacion cumplir sus fines.
D. Fijar las cuotas ordinarias y/o extraordinarias.
E. Nombrar Presidente.

F. Cualquier otra que no sea competencia exclusiva de la Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO 22°

on facultades de la Asamblea General Extraordinaria, para cuya aprobacion se requerira la mayoria de
dos tercios, con derecho a voto, presentes o representados en los siguientes casos:

A. Destitucion del Presidente.

B. Expulsion de socios, a propuesta de la Junta Directiva.
C. Modificacién de estatutos.

D. Modificacion del Reglamento Interno.

E. Disposicion y enajenacion de bienes.

F. Constitucion de federaciones e integracion en ellas.

G. Solicitud de declaracion de utilidad publica.

H. Disolucion de la Asociacion.

Para el resto de las propuestas del Presidente, que no sea sobre las anteriores facultades, que por no estar
entre las facultades de la Asamblea Ordinaria, necesiten tratarse en Asamblea Extraordinaria, se requerira
la mayoria simple.

CAPITULO II. DE LA JUNTA DIRECTIVA'Y SU ELECCION

ARTICULO 23°

I a Asociacion la regird, administrara y representara la Junta Directiva, formada por:

* Presidente.

* Vicepresidente.
» Secretario.

» Tesorero.

* Vocales (los que sean necesarios).
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La eleccion del Presidente se hara por sufragio libre y secreto de los miembros de la Asamblea General.

Las candidaturas seran abiertas, es decir, cualquier socio de numero podra presentarse, siendo requisitos
imprescindibles:

* Ser socio de nimero

* Ser mayor de edad

 Estar en pleno uso de los derechos civiles

» No estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente
» Haber pagado una cuota.

 Estar al corriente de las cuotas establecidas

* No estar inhabilitado por el régimen sancionador interno.

Los cargos de Vicepresidente, Secretario y Tesorero habran de recaer en tres personas diferentes, que
designara el Presidente.

El ejercicio de los cargos sera gratuito.

La Junta Directiva debe acordar las normas del proceso electoral y el calendario electoral y comunicara a
todos los socios, con una antelaciéon minima de un mes, la fecha y lugar de la Asamblea y la apertura del
plazo de presentacion de candidaturas, las cuates se presentaran en mano, por correo ordinario o por
correo electronico a la Junta Directiva, hasta 15 dias antes de la celebracion de la Asamblea, las cuales
contendran los nombres de los componentes que se presentan y debera llevar como minimo un teléfono y
correo electronico, también podran presentar su programa electoral. Una vez finalizado el plazo de
presentacion de candidaturas seran expuestas todas a la vez, inmediatamente al dia siguiente, las
candidaturas que concurren a las elecciones y sus programas electorales.

El dia de la Asamblea se constituird la Mesa Electoral que estard formada por un minimo de tres
miembros de la Junta Directiva y estaran presentes un representante de cada lista candidata.

Resultara elegido el Presidente que haya obtenido el mayor nimero de votos.

ARTICULO 24°

1 Presidente y los miembros de la Junta Directiva, ejerceran el cargo durante un periodo de tres afios,
y podran ser reelegidos indefinidamente por periodos de igual duracion.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podréa deberse a:
A. Dimision voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razone los motivos.
B. Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.
C. Causar baja como miembro de la Asociacion.

D. Sancién impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.
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ARTICULO 25°
L a Junta Directiva, por instrucciones y responsabilidad del Presidente posee las facultades siguientes:

A.Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion y llevar a término la direccién y la
administracion de la manera mas amplia que reconozca la ley y cumplir las decisiones tomadas por
la Asamblea General, y de acuerdo con las normas, las instrucciones y directrices generales que esta
Asamblea General establezca.

B. Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos publicos, para el ejercicio
de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos pertinentes.

C. Resolver sobre la admision de nuevos asociados, llevando la relacion actualizada de todos los
asociados.

D. Proponer a la Asamblea General la defensa de los intereses de la Asociacion.

E. Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas que los miembros de la Asociacion
tengan que satisfacer.

F. Convocar las Asambleas Generales y controlar que los acuerdos que alli se adopten, se cumplan.

G. Presentar el balance y el estado de las cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General para que se
apruebe, y confeccionar los presupuestos o del ejercicio siguiente.

H. Elaborar la memoria anual de las actividades y someterlas a la aprobacion de la Asamblea General.
I. Contratar a los empleados que pueda tener la Asociacion.
J. Inspeccionar la contabilidad y preocuparse de que los servicios funcionen con normalidad.

K. Establecer grupos de trabajo para conseguir, de la manera mas eficiente y eficaz, los fines de la
Asociacion, y autorizar los actos que estos grupos proyecten realizar.

L. Nombrar el vocal de la Junta Directiva que se haya de encargar de cada grupo de trabajo, a
propuestas del mismo.

M.Realizar las gestiones necesarias ante los organismos publicos, entidades y otras personas, para
conseguir subvenciones u otras ayudas.

N. Atender al uso de locales o edificios que puedan llegar a ser lugar de convivencia y comunicacion.
O. Elaborar en su caso el Reglamento Interno, que sera aprobado por la Asamblea General.

P. Abrir cuentas corrientes y libretas de ahorro en cualquier establecimiento de crédito y de ahorro y
disponer de los fondos que haya en estos depdsitos. La disposicion de fondos se determina en el Art.
36.

Q. Resolver provisionalmente cualquier caso imprevisto en los Estatutos presentes y dar cuenta de
ellos en la primera Asamblea General subsiguiente.

R. Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica a algiin 6rgano de gobierno
de la Asociacion o que deleguen expresamente en la Junta Directiva.

17



ASOCIACION DE REYES MAGOS DE IBI

ARTICULO 26°

l a Junta Directiva, convocada previamente por el Presidente o por la persona que le sustituya, se
reunird en sesion ordinaria con la periodicidad que sus miembros decidan. Se reuniran en sesion
extraordinaria si lo solicita un tercio de sus componentes.

ARTICULO 27°

a Junta Directiva quedara validamente constituida con convocatoria previa y un quérum de la mitad
mas uno de sus miembros.

Los miembros de la Junta Directiva estdn obligados a asistir a todas las reuniones que se convoquen,
pudiendo excusar su asistencia por causas justificadas. En cualquier caso, sera necesaria la asistencia del
Presidente y del Secretario o de las personas que los sustituyan.

La Junta Directiva, tomara los acuerdos por mayoria simple de votos de los asistentes. En caso de empate,
el voto del Presidente sera de calidad. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos presentes o
representados a través de delegacion de voto.

Cualquier socio podra delegar su voto siempre que presente el mismo dia de la reunidn, del autorizado,
copia del DNI y un documento de representacion escrito. La representacion valdra para una sola reunion y
para todo el orden del dia de la misma. Dicha autorizacion se podra presentar, a modo de ejemplo, como
muestra el Anexo V adjunta a la presente norma interna.

Ningiin miembro de la Asociacion podra actuar en la Junta con mas de cinco representaciones.

ARTICULO 28°

l a Junta Directiva podra delegar alguna de sus facultades en una o diversas comisiones o grupos de
trabajo.

También podrd nombrar, con el mismo quérum, uno o diversos mandatarios para ejercer la funcion que la
Junta les confie, con las facultades que crea oportuno otorgarles en cada caso.

ARTICULO 29°

os acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en el libro de Actas. Al iniciarse cada reunion de la
misma, se leerd el acta de la sesidon anterior para que se apruebe o se rectifique, salvo que la misma
hubiera sido ya aprobada en la propia sesion.

CAPITULO III. DE LA PRESIDENCIA Y LA VICEPRESIDENCIA

ARTICULO 30°
E | presidente de la Asociacion también sera presidente de la Junta Directiva.

Son propias del presidente, las siguientes funciones:
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A. Las de direccion y representacion legal de la Asociacion, por delegacion de la Asamblea General.

B. La presidencia y la direccion de los debates, tanto de la Asamblea General como de la Junta
Directiva.

C. Convocar las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

D. Visar los actos y los certificados confeccionados por el secretario de la Asociacion.

E. Las atribuciones restantes propias del cargo y tas que te delegue la Asamblea General.

F. Nombrar a la Junta Directiva.
Al presidente lo sustituird, en casos de ausencia o enfermedad, el vicepresidente o el vocal del 6rgano de
representacion.

CAPITULO IV. DE LA TESORERIA Y LA SECRETARIA

ARTICULO 31°

| tesorero tendra como funcion la custodia y el control de los recursos de la Asociacion, como

también la elaboracion del presupuesto, el balance, liquidacién de cuentas e inventario permanente, a
fin de someterlos al o6rgano de representacion. Firmard los recibos, cuotas y otros documentos de
tesoreria. Pagard las facturas aprobadas por la Junta Directiva, las cuales tendrdn que ser visadas
previamente por el Presidente. La disposicion de fondos se determinara en el Art. 36.

La gestion de la contabilidad se podra y se aconseja que se lleve a través de una empresa externa.
ARTICULO 32°

| secretario debe custodiar la documentacion de la Asociacion, redactar y firmar las actas de las
reuniones de las Asambleas Generales y de la Junta Directiva, redactar y autorizar las certificaciones
que haya que librar, asi como llevar actualizado el libro Registro de Socios.
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TITULO IV. DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 33°

E | presupuesto anual serd aprobado cada afio en la Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 34°

I 0s recursos economicos de la Asociacion se nutrirdn:

A. De las cuotas que se recauden de sus miembros.

B. De las subvenciones oficiales o particulares.

C. De donaciones, herencias o/y legados.

D. De las rentas del mismo patrimonio o bien de otros ingresos que puedan obtener.
Habra abonados a la loteria que se regiran por las siguientes normas:

A. El nimero sera el 60926 y estard en una Administracion de loterias de Ibi

B. Los abonados tendran un cargo mensual en funcion de los sorteos que se realicen en funcion del
siguiente desglose, jugadas de 6€ 1€ de beneficio para la Asociacidon, jugadas de 12€ 3€ de
beneficio para la Asociacion. Hay jugadas especiales en el afio que suelen ser las de Julio, Navidad
y el Nifio en los que aplicaran un beneficio de 3€ por décimo.

C. Del 15 al 25 de cada mes se pasara el cargo bancario de las jugadas correspondientes al mes
siguiente.

D. Del 25 al 30 se gestionan los posibles impagos y se confeccionara una lista con los abonados que
hayan satisfecho el importe.

E. Del 25 al 30 se entregara el listado de abonados en la administracion para que cada socio abonado
pueda retirar sus décimos.

F. A partir del 1 de cada mes los abonados podran retirar sus décimos de la administracion.

G. Solo tendran loteria los abonados que hayan atendiendo el pago. Si hay un impago y durante el
plazo establecido no se consigue su cobro, este abonado no estard incluido en el listado que se
entregue a la administracion y no tendra los décimos reservados.

H. Al tercer impago se dara de baja en el listado de abonados a la loterta.

I. Hay un maximo de 100 décimos, exceptuando las jugadas de Julio, Navidad y el Nifio, por lo que
este es el nimero maximo de abonados que puede tener la Asociacion.

J. Se dara preferencia de ser abonado a los que lo han sido durante el afio, a partir de ahi se atenderan
las solicitudes nuevas por orden de recepcion.
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K. Los abonados deberdn mantener sus datos siempre actualizados por lo que en el caso de
modificacidon tendran que presentar una comunicacion, que podria ser, a modo de ejemplo, como
muestra el Anexo VII, adjunta a la presente norma interna.

ARTICULO 35°

r I Yodos los miembros de la Asociacion tienen la obligacion de sostenerla econdmicamente, mediante
cuotas o derramas, de la manera y en la proporcion que determine la Asamblea General a propuesta
de la Junta Directiva.

El ejercicio econémico quedara cerrado el 31 de marzo del afio en curso, y se iniciara el 1 de abril.

ARTICULO 36°

n las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito, deben figurar la
firma del Presidente, del Secretario y del Tesorero.

Para poder disponer de fondos, seran suficientes dos firmas mancomunadas, de las cuales, una sera
necesariamente del Presidente o Tesorero.

En el supuesto que la Asamblea General decida crear un fondo para que se use para un fin concreto, el
dinero de ese fondo se depositard en una cuenta bancaria especifica y debera figurar la firma del
Presidente y Tesorero, tanto de la Junta Directiva del ejercicio, como de la anterior. Y para disponer de los
fondos sera suficiente dos firmas mancomunadas, de las cuales cada una se correspondera con un
miembro de cada directiva.
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TiITULO V. INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTICULO 37°

a inspeccion del cumplimiento o la interpretacion de estos Estatutos corresponde a la Asamblea
General, de acuerdo con el quorum que establece el parrafo del Art. 19

ARTICULO 38°
a Junta Directiva velara para que se cumplan las normas que contienen los Estatutos y el presente
Régimen interno, de acuerdo con el dictamen de la Asamblea General.

ARTICULO 39°

E n el ejercicio de potestad disciplinaria se respetaran los criterios de: la debida proporcionalidad con la
gravedad de la infraccion, atendiendo a la naturaleza de los hechos, las consecuencias de la
infraccion y la concurrencia de circunstancias atenuantes o agravantes, la inexistencia de doble sancion
por los mismos hechos, la aplicacion de los efectos retroactivos favorables y la prohibicion de sancionar
por infracciones no tipificadas con anterioridad al momento de su comision.

La responsabilidad disciplinaria se extingue en todo caso por:
A. Et cumplimiento de la sancion.
B. La prescripcion de la infraccion.
C. La prescripcion de la sancion
D. El fallecimiento del infractor.

Para la imposicion de las correspondientes sanciones disciplinarias se tendrdn en cuenta la circunstancia
agravante de la reincidencia y atenuante de arrepentimiento espontaneo. Hay reincidencia cuando el autor
de la falta hubiese sido sancionado anteriormente por cualquier infraccion de igual gravedad, o por dos o
mas que lo fueran de menor. La reincidencia se entendera producida en el transcurso de 3 afios, contado a
partir de la fecha en que se haya cometido la primera infraccion.

ARTICULO 40°

l as infracciones contra el buen orden social susceptibles de ser sancionados se clasifican en leves,
graves y muy graves. Su catalogacion se hara por la Junta Directiva, segin los criterios de los
Estatutos y el presente Régimen Interno y de ser necesario ratificada por la Asamblea.

Las infracciones cometidas por los SOCIOS, tendran la consideracion de:
MUY GRAVES:

A. Todas aquellas actuaciones que perjudiquen u obstaculicen la consecucion de los fines de la
asociacion, cuando tengan consideracion de muy graves.

22



ASOCIACION DE REYES MAGOS DE IBI

B. El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias y/o reglamentarias de
la Asociacion, cuando se consideren como muy graves.

C. El incumplimiento de los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de la asociacion, cuando
se consideren muy graves.

D. La protesta o actuaciones airadas y ofensivas que impidan la celebracion de asambleas o reuniones
de la Junta Directiva.

E. Participar, formular o escribir, mediante cualquier medio de comunicacion social, manifestaciones
que perjudiquen de forma muy grave la imagen de la asociacion.

F. La usurpacién ilegitima de atribuciones o competencias sin contar con la preceptiva autorizacion del
organo competente de la entidad.

G. Agredir, amenazar o insultar gravemente a cualquier asociado. O cualquier persona durante la
celebracion de cualquier acto.

H. La induccion o complicidad, plenamente probada, a cualquier socio en la comision de las faltas
contempladas como muy graves.

I. El quebrantamiento de sanciones impuestas por falta grave o muy grave.

J. Lareiteracion de falta graves.

K. Todas las infracciones tipificadas como leves o graves y cuya consecuencias o fisicas,
graves.morales o econdmicas, plenamente probadas, sean consideradas como muy graves.

L. En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se consideren muy graves.

GRAVES:

A. El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones leves.

B. Participar, formular o escribir mediante cualquier medio de comunicacién social, manifestaciones
que perjudiquen de forma grave la imagen de fa asociacion.

C. La induccion o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado en la comision de
cualquiera de las faltas contempladas como graves.

D. Todas las infracciones tipificadas como leves y cuyas consecuencias fisicas, morales o econémicas,
plenamente probadas, sean consideras graves.

E. La reiteracion de una falta leve.

F. El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias y/o reglamentarias de
la asociacion, cuando se consideran como graves.

G. El incumplimiento de los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de la asociacion, cuando
tengan la consideracion de grave.

H. En general, fas conductas contrarias al buen orden social, cuando se consideren como graves.
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LEVES:
A. El impago de cualquier cuota, salvo que exista causa que lo justifique a criterio de la Juta Directiva.

B. Todas aquellas conductas que impidan el correcto desarrollo de las actividades propias de la
asociacion, cuando tengan la consideracion de leve.

C. El maltrato de los bienes muebles o inmuebles de la Asociacion.

D. Toda conducta incorrecta en la relacion con los socios. O cualquier persona durante la celebracion
de cualquier acto.

E. La induccion o complicidad, plenamente probada, de cualquier asociado en la comision de las faltas
contempladas como leves.

F. El incumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias y/o reglamentarias de
la entidad, cuando se consideren como leves.

G. En general, las conductas contrarias al buen orden social, cuando se consideren como leve.

Las infracciones cometidas por los MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA en funcién de su cargo,
tendran la consideracion de:

MUY GRAVES:

A.La no convocatoria en los plazos y condiciones legales, de forma sistematica y reiterada, de los
organos de la asociacion.

B. La incorrecta utilizacion de los fondos de la entidad.
C. El abuso de autoridad y la usurpacion ilegitima de atribuciones o competencias.

D. La inactividad o dejacion de funciones que se suponga incumplimiento muy grave de sus deberes
estatutarios y/o reglamentarios.

E. La reiteracion de faltas graves.
GRAVES:

A. No facilitar a los asociados la documentacion de la entidad que por estos le sea requerida (estatutos,
actas, normas de régimen interno, etc.)

B. No facilitar el acceso de los asociados a la documentacion de la entidad.

C. La inactividad o dejacién de funciones cuando causen perjuicios de cardcter grave al correcto
funcionamiento de la entidad.

D. La reiteracion de faltas leves.
LEVES:
A. La iniciativa o dejacién de funciones, cuando no tengan la consideracion de muy grave o grave.

B. La no convocatoria de los 6rganos de la asociacion en los plazos y condiciones legales.
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C. Las conductas o actuaciones contrarias al correcto funcionamiento de la Junta Directiva.

D. La falta de asistencia reiterada a las reuniones de la Junta Directiva, sin causa justificada.

ARTICULO 41°

ara la adopcion de las sanciones, se tramitara un expediente disciplinario en el cual, el asociado tiene

derecho a ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra ¢l y a ser
informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado, en su caso, el acuerdo que
impongan la sancion. La instrucciéon de los procedimientos sancionadores corresponde a la Junta
Directiva, nombrandose a tal efecto por ésta, los miembros de la misma que tengan encomendada dicha
funcion; caso de tramitarse expediente contra un miembro de la Junta Directiva éste no podra formar parte
del organo instructor, debiendo abstenerse de intervenir y votar en fa reunion de la Junta Directiva que
decida la resolucion provisional del mismo. El érgano instructor de los procedimientos disciplinarios
estard formado por un Presidente y un Secretario. El Presidente ordenara al Secretario la practica de
aquellas diligencias previas que estime oportunas al objeto de obtener la oportuna informacion sobre la
comision de infraccion por parte del asociado. A la vista de esta informacion la Junta Directiva podra
mandar a archivar las actuaciones o acordar la incoacioén de expediente disciplinario.

En este ultimo caso, el Secretario pasara al interesado un escrito en el que podra de manifiesto los cargos
que se le imputan, a los que pondra contestar alegando en su defensa Io que estime oportuno en el plazo
de 15 dias, transcurridos los cuales, se pasara el asunto a la primera sesion de la Junta Directiva, la cual
acordara lo que proceda; el acuerdo debe ser adoptado por la mayoria cualificada de los miembros de
dicho organo de representacion. La resolucion que se adopte tendrd caracter provisional. El asociado
podré formular recurso ante la Asamblea General en el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente
a aquél en el que reciba la resolucion. De no formularse recurso en el plazo indicado, la resolucion
deviene firme

La Asamblea General, adoptara la resolucion que proceda en relacién con el expediente disciplinario o
sancionador.

Si la conducta infractora de la persona asociada pudiera ser constitutiva de O delito y llegara a formularse
denuncia o querella por ello, la asociacion no instruird procedimiento disciplinario ninguno al respecto, o
se abstendrd de resolverlo, en tanto la autoridad judicial no dicte sentencia firme o tenga lugar el
sobreseimiento o archivo de dichas actuaciones, sin perjuicio de que los estatutos puedan contemplar la
suspension provisional en tal condicion del presunto responsable. Dicha suspension provisional no tendra
el caracter de sancion disciplinaria.

ARTICULO 42°

l as infracciones prescribirdn a los tres afios, dos afios o al afio, segin se trate de las muy graves,
graves o leves, comenzandose a contar el plazo de prescripcion al dia siguiente a la comision de la
infraccion.

Ei plazo de prescripcion se interrumpird por la iniciacién del procedimiento sancionador, con el
conocimiento del interesado, pero si €ste permaneciese paralizado durante un mes por causa no imputable
el asociado, volvera a correr el plazo correspondiente.
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Las sanciones prescribirdn a los tres afios, dos afnos o al afio, segln se trate de las que correspondan a
infracciones muy graves, graves o leves, comenzandose a contar el plazo de prescripcion desde el dia
siguiente a aquel en que adquiera firmeza

ARTICULO 43°

as sanciones susceptibles de aplicacion por la comision de infracciones muy graves, seran la pérdida

de la condicion de asociado o la suspension temporal en tal condicion durante un periodo de mas de
cinco afios y un maximo de diez afios, en adecuada proporcion a la infraccion cometida. También se
puede suspender la posibilidad de participar en cualquier acto organizado por la Asociacion.

Las infracciones graves, daran lugar a la suspension temporal en la condicion de asociado durante un
periodo de més de dos afios y un méximo de cinco anos, en adecuada proporcion a la infraccion cometida.
También se puede suspender la posibilidad de participar en cualquier acto organizado por la Asociacion.

La comision de las infracciones de caracter leve dard lugar, a la amonestacion o a la suspension temporal
del asociado por un periodo méximo de dos afios, en adecuada proporcion a la infraccion cometida.
También se puede suspender la posibilidad de participar en cualquier acto organizado por la Asociacion.

Las infracciones, en el caso de ser realizadas por un asociado que sea miembro de la Junta Directiva,
supondré el cese en sus funciones y, en su caso, a la inhabilitacion para ocupar nuevamente cargos en el
6rgano de gobierno durante un plazo proporcional a la infraccion cometida que serd, en caso de sanciones
muy graves mas de cinco afios, incluso pudiendo ser indefinida; en el caso de las graves, mas de dos afios
y hasta cinco afos y leves hasta dos afios. Estas sanciones son compatibles con las de su condicion de
socio, descritas en este articulo.

Si a alglin socio se le sancionara por una infraccion muy grave y se le hubiera puesto la sancion que le
corresponda en su grado maximo, para volver a ser socio, deberd presentar una solicitud por escrito, la
cual debera ser aceptada por la Asamblea General.

ARTICULO 44°

ara cualquier acto organizado por la Asociacion, ésta le hara entrega al participante de las normas que
debe cumplir para poder participar en ellas, suponiendo que el mero hecho de que participe acata
todas sus normas.

En el supuesto de que cualquier participante no siguiera las normas establecidas, podra ser expulsado del
acto por cualquier miembro de la Junta Directiva encargado de dicho acto. Posteriormente se procedera
conforme a los articulos anteriores.

El mal uso de cualquier bien de la Asociacion por parte de los participantes, ya sea por deterioro, rotura o
sustraccion supondra la obligacion por su parte de la reparacion o restitucion o de hacer frente al coste
que ello conlleve. En el caso de que no cumpla con dicha obligacion conllevara la responsabilidad
subsidiara y directa del cargo al que represente, Heraldo, Paje o Rey.
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TITULO VI. DISOLUCION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 45°

l a Asociacion se disolvera:

A. Si asi lo acuerda la Asamblea General convocada expresamente para este fin y con el voto favorable
de la més de la mitad de las personas presentes o representadas.

B. Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.
C. Por sentencia judicial firme.

D. Por baja de las personas asociadas, de forma que queden reducidas a menos de tres.

ARTICULO 46°

l l na vez acordada la disolucidn, la Asamblea General tomara las medidas oportunas, tanto en cuanto
al destino que se les dé a los bienes y derechos de la Asociacién, como la finalidad, extinciéon y
liquidacién de cualquier operacion pendiente.

La disolucion de la asociacion abre el periodo de liquidacion, hasta el fin del cual la entidad conservaré su
entidad juridica.

Los miembros del 6rgano de representacion en el momento de la disolucion se convierten en liquidadores,
salvo que la Asamblea General designe a otros, o bien los que el juez, en su caso, acuerde en su resolucion
judicial. Corresponde a los liquidadores las obligaciones impuestas en el articulo 27 de los Estatutos.

En caso de insolvencia de la asociacion, el 6rgano de representacion o, si es el caso, los liquidadores han
de promover inmediatamente el oportuno procedimiento concursal ante el juez competente.

El remanente neto que resulte de la liquidacion se librara directamente a EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE IBI, con el compromiso de continuar la Fiesta de los Reyes Magos.

Los miembros de la Asociacion estan exentos de responsabilidad personal. Su responsabilidad se limitara
a cumplir las obligaciones que ellos mismos hayan contraido voluntariamente.

Los miembros o titulares de los 6rganos de gobierno y representacion, y las demas personas que obren en
nombre y representacion de ta asociacion, responderdn ante ésta, ante los asociados y ante terceros de
acuerdo con lo dispuesto legalmente.

ARTICULO 47°

I : 1 presente Régimen Interno entrard en vigor al dia siguiente de su aprobacion.
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DISPOSICION TRANSITORIA

La imposibilidad de que los socios personas juridicas puedan ser elegidos Reyes, segtin el articulo 14 de
este reglamento, entrard en vigor a los tres afios de su aprobacion, es decir para las cabalgatas de 2022.

CERTIFICACION: Para hacer constar que el presente Reglamento Interno ha sido modificado por
acuerdo de la Asamblea General de fecha 30 de marzo de 2026.

En Ibi a 30 de marzo 2026.

iz '

LA SECRETARIA ve BOEL PRESIDENTE
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ANEXO I

D. ... ,con NIF n® ........... , como padre/ tutor legal de D. ........ , con NIF N° ....... menor de
edad y mayor de 14 afios, cons1ent0 con la firma del presente documento, a que el menor forme parte de
la Asociacion de los Reyes Magos de Ibi.

lbia.....de........ de 20...
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ANEXO IT

FICHA DE ALTA DE SOCIO/A DE LA ASOCIACION DE REYES MAGOS DE IBI

C/ Empedrat, 1. Ap. Correos 244

03440 - Ibi

asociados@reismagsibi.com

Denominacion social (entidades o empresas) :

Nombre: Apellidos:

Domicilio: n° piso puerta
Poblacion Provincia

Email Teléfono

Fecha de nacimiento / Fecha de alta / /
Cuotaanual: ~ 30€ 40€ 50€ Otras cantidades

Meétodo de pago: ~ Domiciliacion Transferencia Pago en efectivo

Firma:

EN CASO DE PAGO POR TRANSFERENCIA O EN EFECTIVO DEBERA HACER EL PAGO EN EL
MOMENTO EN EL QUE RELLENE LA PRESENTE INSCRIPCION PARA QUE SU ALTA SEA
VALIDA. SI HA ELEGIDO DOMICILIACION, SU CUOTA SERA COBRADA EN EL MES DE

NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO.

LA TRANSFERENCIA SE REALIZARA EN: ES39 2100 2037 3702 0002 9522

30


mailto:asociados@reismagsibi.com
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ANEXO III

ANO N-1 ANO N

SALDO BANCARIO

DERECHOS DE COBRO

OBLIGACIONES DE PAGO
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ANEXO IV

ANO N-1 ANO N PRESTO N+1

CUOTAS ASOCIADOS Y
AFILIADOS

DONATIVOS DE PARTICULARES Y
EMPRESAS

PATROCINIOS A PROYECTOS

RECAUDACION LOTERIA

CENA DEL HERALDO

VENTA DE MERCHANDISING

SUBVENCIONES OFICIALES

INGRESOS COMIDA4Y 5

RECAUDACION FESTIVAL
VILLANCICOS

RECUPERACION GASTOS

TOTAL INGRESOS

ANO N-1 ANON PRESTO N+1

PRIMAS DE SEGUROS

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

OTROS SERVICIOS

GASTOS CABALGATA

DOTATIVOS A ENTIDADES
BENEFICAS

COMIDAS DIAS4Y 5

TINTORERIA Y MANTENIMIENTO

TRABAJOS AUXILIARES

CENA DEL HERALDO

RR.PP. CON ASOCIADOS

CONCURSO DE CARTELES

CONCURSO DE FOTOGRAFIA

GASTOS VARIO IMPRENTA'Y
OFICINA
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COMPRA MERCHANDISING

RELACIONES PUBLICAS

OTROS GASTOS FINANCIEROS

GASTOS DE LIMPIEZA

GASTOS DE TELEFONO

GASTO ENVIO DE CORREOS

TOTAL GASTOS

RESULTADO

INVERSIONES

EXCEDENTE
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ANEXO V

AUTORIZACION REPRESENTACION

D. , con D.N.I.

Por el presente autorizo a D.

Con D.N.I. , para que me represente en la reunién de la Junta de la
ASOCIACION DE LOS REYES MAGOS DE IBI que se celebrara el dia __ de de
20 .
Ibi a de de2.0__
Fdo.:
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ANEXO VI

(A poder ser, se redactara en una hoja con el membrete de la empresa y con el sello o
cuiio de la entidad)

AUTORIZACION REPRESENTACION

D. ,con D.N.I.

Como representare de la empresa con NIF

Por el presente autorizo a D.

Con D.N.I. , para que me represente en la reunién de la Junta de la
ASOCIACION DE LOS REYES MAGOS DE IBI que se celebrara el dia __ de de
20_.
Ibi a de de2.0__
Fdo.:
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ANEXO VII

Nombre: Apellidos:

Direccion: Ne: Piso: Puerta
Teléfono: email; DNI:

N° CTA:

Nota — El numero de DNI es indispensable porque se tendra que presentar en la administracion para la

retirada de los décimos, por este motivo las solicitudes que no incorporen este dato no podran ser
tenidas en cuenta.
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